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CONSELHO DE MINISTROS

——

Decreto n® 27/99
de 24 de Maio

Tornando-se necessdrio proceder a reorganizagio da
Policia da Repiblica de Mogambique (PRM) de modo a
corresponder 2as exigéncias da garantia da ordem,
seguranga e tranquilidade piblicas, o Conselho de
Ministros, ao abrigo do disposto no artigo 12 da Lei n° 19/92, de
31 de Dezembro ¢, no artigo 5 da Lein® 17/97,de 7 de Outubrp,
decreta:

Artigo 1. Sdo aprovados o Estatuto Orgénico, o Quadro
de Pessoal, 0 Quadro de FungBes de Comando, Direcgéo e
Chefia e os Organigramas da PRM, anexos ac presente
decreto, que dele fazem parte integrante.

Art. 2. Compete ao Ministro do Interior, sob
proposta do Comandante-Geral, aprov;\r o Regulamento
Interno da PRM e outros regulamentos referidos
neste decreto.

Art. 3. S#@o revogadas todas as disposigdes legais
contrdrias ao disposto no presente decreto.
Aprovado pelo Conselho de Ministros.
Publigue-se.

O Primeiro-Ministro, Pascoal Manuel Mocumbi,
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Estatuto Orgénico da Policia da Repiblica
de Mocambique

' CAPITULO1
Disposicdes gerais
ARTIGO 1
Organizagao

1. Para a realizagdo dos objectivos e funges definidos na lei,
a Policia da Republica de Mogambique, abreviadamente de-
signada por P.R.M., organiza-se em unidades e sub-unidades:

2. Sdo unidades:

a) O Comando-Geral;

b) Os Comandos Provinciais;

¢) As Forgas Especiais e de Reserva;
d) Os Estabelecimentos de Ensino.

3. Sdo sub-unidades:

a) Os Comandos Distritais;

b) As Esquadras.

¢) Os Postos Poliziais;

d) Os Destacamentos das Forgas Especiais e de Reserva.

ARTIGO 2
Criagfio e extingfio de Sub-Unidades

1. A criag@o e extingfo de sub-unidades da PRM ¢ efectuada
por Despacho do Ministro do Interior, sob proposta do
Comandante-Geral.

2. A crniagfo e extingdo dos comandos distritais obedece a
divisdo administrativa.

CAPITULO I

Comando-Geral
ARTIGO 3
Composigio
1. O Comando-Geral da PRM ¢ dirigido por um Comandante-

-Geral coadjuvado por um Vice-Comandante-Geral.
2. O Comando-Geral compregnde:

a) O Comando;

b) O Conselho da PRM;

¢) O Conselho de Etica e Disciplina;

d) A Direcgiio de Ordem e Seguranga Puiblica;

e) A Direcgdo de Investigag@o Criminal;

5 O Comando das Forgas Eﬁpeciais e de Reserva;

8) A Direcgéio de Pessoal e Formagao;

h) A Direcgdo de Logistica e Finangas;

i) O Departamento de Estudos, Informagéo e Plano;
I j) O Departamento de Informagio Interna;
k) O Departamento de Relagdes Publicas;
1) O Gabinete do Comandante;
m) A Secretaria-Geral.

ARTIGO 4
Atribuicdes

Constituem atribuigdes do Comando-Geral a organizagéc
direcgdo e o controlo da actividade administrativa e operativa da
PRM a todos os niveis, com vista a garantir a execugfio das suas
missdes.

ARTIGO 5

Comando

1. O Comando é um 6rgéo de direcgdo da PRM, com fungdes
administrativas e operacionais, retine-se ordinariamente uma vez
por semana e sempre que for convocado pelo Comandante-Geral
da PRM.

2.0 Comando exerce as suas competéncias através dadirecgéio
singular dos seus membros nos nfveis hierdrquicos em que se
encontram.

3. O Comando compreende:

a) O Comandante-Geral;
b) O Vice-Comandante-Geral;
¢) Os Directores.

4, Considerando a matéria em apreciagdo, o Comandante-
-Geral pode convidar para participar rias reunides outros elementos
sempre que se julgue conveniente,

5. Compete em especial ao Comando:

a) Comandar, dirigir e chefiar ao nfvel mais aito da PRM;

b) Analisar o estado de seguranga e ordem piiblica;

¢) Perspectivar o desenvolvimento da PRM em toda a sua
complexidade;

d) Garantir a coordenagfo com as outras institui¢des;

ARTIGO 6
Comandante-Geral

1. O Comandante-Geral é Inspector-geral, nomeado pelo
Presidente daRepiiblica, porum perfodo de quatro anos prorrogével
por uma tnica vez, sem prejuizo da faculdade de exoneragéo a
todo o tempo e de passagem 2 reserva por limite de idade
estabelecido no Estatuto do Policia.

2, AoComandante-Geral compete comandar, dirigir, coordenar
¢ fiscalizar todos os 6rgdos da PRM. Compete-lhe em especial:

a) Representar a PRM;

b) Presidir ao Conselho da P.R.M;

c¢) Praticar todos os actos respeitantes & nomeagio,
transferéncia, promogéo, reserva, aposentagio,
exoneragéo, demissiio, expulsdio e reintegragiio do
pessoal que lhe esteja directamente subordinado nos
limites determinados por le;

d) Exercer o poder disciplinar, nos limites determinados por
lei; '

e) Fazerexecutar toda aactividade respeitante 4 organizagéo,
meios ¢ dispositivos, operagdes, instrugio ¢ servigos
técnicos, logisticos e administrativos da PRM;

/) Inspeccionar ou mandar inspeccionar os 6rgaos e servigos
da P.R.M. em todos os aspectos da sua actividade;
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g) Dirigir a participagio da P.R.M. na realizagio de
compromissos decorrentes de acordos internacionais e
das relagGes de cooperagio policial com outros pafses;

h) Exercer as competéncias delegadas pelo Ministro do
Interior.

3. Compete ao Comandante-Geral, ouvido o Conselho da
PRM:

a) Elaborar a proposta do Quadro de pessoal;

b) Elaborar a proposta do orgamento da PRM;

¢) Elaborar a proposta do plano de formagdo do pessoal da
PRM;

d) Elaborar o plano da melhoria das condigGes de trabalho
e de vida relativos ao pessoal da P.R.M.

ARTIGO 7
Delegaciio de Competéncias

O Comandante-Geral pode delegar as suas compet€ncias,
exceptuando as referidas nas alineas b), c), d), g) e h)don® 2 e no
n° 3 do artigo 6.

ARTIGO 8

Vice-Comandante-Geral

O Vice-Comandante-Geral é Comissdrio, nomeado pelo
Presidente daRepiiblica, porum perfodo de quatro anos prorrogdvel
por uma Unica vez, sem prejuizo da faculdade de exoneragdo a
todo o tempo e de passagem a reserva por limite de idade
estabelectdo no Estatuto do Policia, coadjuva o Comandante-
-Geral no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO 9
Conselho da PRM

1. O Consetho de PRM é um 6rgéo consultivo do Comandante-
-Geral e é composto por membros designados por ineréncia de
fungdes.

2. S&o membros do Conselho da PRM:

a) O Comandante-Geral, que preside;

b) O Vice-Comandante-Geral;

¢) Os Directores;

d) O Comandante do Comando das Forgas Especiais e de
Reserva;

¢) Os Comandantes Provinciais;

f) Os Comandantes dos Estabelecimentos de Ensino.

3. Considerando a matéria em apreciagdo, o Comandante-
-Geral pode convidar para participar nas reumides do Conselho da
PRM, oficiais da PRM, técnicos ou outros elementos que se

repute conveniente.
ARTIGO 10

Competéncias do Conselho da P.R.M

Compete ao Conselho da P.RM:

a) Elaborar o projecto do seu Regulamento Interno;
b) Dar parecer sobre todos os assuntos de natureza técnica
que lhe sejam apresentados;

¢) Pronunciar-se sobre a proposta do Quadro de Pessoal;

d) Pronunciar-se sobre a proposta do Orgamento da PRM;

¢) Pronunciar-se sobre o plano de formaggo Policial;

f) Pronunciar-se sobre questdes fundamentais atinentes 2
melhoria das condigdes de trabalho e de vida relativos
ao pessoal;

8) Apreciar o mérito profissional e a situag#o disciplinar dos
Oficiais Superiores e Generais da PRM;

h) Preparar planos de contigéncia;

i) Avaliar a situagfio da seguranga piiblica.

ARTIGO 11
Funcionamento do Conselho da PRM

1. O funcionamento do Conselho da PRM serd objecto de
Regulamento a aprovar pelo Ministro do Interior, sob proposta do
Comandante-Geral.

2.0 Conselho da PRM retine-se ordinariamente duas vezes por
ano e extraordinariamente sempre que para tal for convocado
pelo Comandante-Geral.

ARTIGO 12

Conselho de Etica e Disciplina

1. O Consetho de Etica e Disciplina ¢ um Orgdo de carécter
consultivo em matériade éticae disciplina na dependéncia directa
do Comandante-Geral e presidido por um Oficial General
designando pelo Comandante-Geral.

2.0 Consetho de Etica e Disciplina é constitufdo por Oficiais
Generais ¢ Superiores da PRM, designados pelo Comandante-
-Geral.

3. A estrutura e fungdes do Conselho de Etica e Disciplina so
fixados no Regulamento Disciplinar da PRM.

ARTIGO 13
Direcciio de Ordem e Seguranca Pablica

1. A Direcgdo de Ordem e Seguranca Piblica € responsdvel
pela actividade de direcgdo e de preparagdo de técnicas e
metodologias visando:

a) A prevengio da prética de crimes, contravengdes e outros
actos contrdrios a lei e o desenvolvimento de acgbes
com vista & garantia da Ordem, Seguranca ¢
Tranquilidade Piblicas;

b) A protecgdo de instituigdes ptiblicas, de pessoas e bens,
garantindo aordem, segurangae tranquilidade piblicas;

¢) A protecgdo das representagdes Diplomaticas, Consulados
e outros locais  similares ao abrigo do disposto em
Convengdes Internacionais;

d) A organizagdo do cadastro e controlo do cumprimento das
disposi¢des legais referentes ao uso, porte,
transporte ¢ armazenamento de armas de fogo, muniges,
explosivos, substincias quimicas, téxicas e outras que
representem perigo piiblico;

e) A garantia da observdncia e do cumprimento das
disposigdes legais que regem a realizagdo de reunides,
manifestagdes politicas e espectéculos piblicos;
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) O apoio as autoridades judiciais, do Ministério Piblico e
de Investigag@o Criminal na realizag@io de diligéncias
processuais;

) A garantiada protecgdo aos comboios de mercadoriase de
passageiros, embarcagdes e aeronaves;

h) O zelo pelo cumprimento das leis e regulamentos relativos
ao trinsito de veiculos e pessoas bem como a garantia
daregulagdo do trénsitoe a prevengﬁo dos acidentes de
trnsito rodovidrio;

A org‘anizagﬁo do cadastro das Empresas de Seguranga
Privada e controlo do seu funcionamento;

j) Garantir a seguranga dos estabelecimentos de prisdo
preventiva e zelar pelo cumprimento das normas
relativas 2 matéria prisional;

D) A inspecgdo, do ponto de vista operacional e de controlo,
dos érgios que estdo na sua directa dependéncia,

2. A Direcgio de Ordem e Seguranga Publica é dirigida por um
Director, com a patente de Comissério, nomeado pelo Ministro
do Interior sob proposta do Comandante-Geral.

3. O Director da Ordem e Seguranga Piiblica é substitufdo nas
suas auséncias e impedimentos pelo Chefe do Departamento de
Operagdes, com a patente de Primeiro-Adjunto do comissdrio.

4, A Direcgiio de Ordem e Seguranga Piiblica compreende:

@) O Departamenta ae Operagdes;
b) O Departamento de Protecgéo;
¢) O Departamento de Trénsito;
d) O Departamento de Comunicagdes e Informdtica;
¢) O Departamento de Administragdo Prisjonal;
5} O Departamento de Florestas, Fauna Bravia ¢ Meio
Ambiente.
ARTIGO 14

Direccao de Investigagdo Criminal

1. A Direcgio de Investigagiio Criminal € responsdvel pela
actividade de direcgfio e de preparagfo de metodologias visando:

a) A prevengio e investigago de actos de natureza criminal
e realizagio de actividades atinentes a instrugéio
preparatéria dos processos-crime, nos termos da lei;

b) Arealizagdo das diliggheias requisitadas pelas autoridades
judiciais e do Ministério Publico;

c) exercicio da vigilancia e fiscalizagdo de estabelecimentos
e locais suspeitos ou propensos A preparagiio e execugéo
de crimes ou a utilizag@o dos seus resultados;

d) A inspecgdo, do ponto de vista operacional e de controlo,
dos érgdos que estdo na sua directa dependéncia.

2. A Direcgdo de Investigagio Criminal é dirigida por um
Director, com a patente de Comiss4rio, nomeado pelo Ministrodo
Interior sob proposta do Comandante-Geral.

3. O Director ¢ substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo Chefe do Departamento de Instrugéo e Investigagéo, com a
patente de Primeiro-Adjunto do comissério,

4. A Direcgiio de Investigagio Criminal compreende:

\
a) Departamento de Instrugdo e Investigacdo;
b) Departamento da Tecnica Criminalistica;

¢) Departamento do Arquivo e Registo Operativo;
d) Departamento de Coordenag8o com a Interpol.

ARTIGO 15
Direccéio de Pessoal e Formagio
1. A Direcgfio de Pessoal e Formagéo compete:

a) Preparar o programa geral bem como, assegurar a gestdo
permanente de pessoal da PRM quanto a garantia do
controlo previsional dos efectivos, operagdes de selecgio
e recrutamento, colocagdes, transferéncias de servigoe
de carreira, promogdes, exoneragbes, avaliagdes e
outras;

b) Assegurar o controlo centralizado e do funcionamento de
um sistema de informagéo de apoio a gestdo do pes-
soal, incluindo o registo, os documentos de identi-
ficag8o, processos individuais, dados biogréficos e
fichas de avaliagdo;

¢) Em colaboragiio com as Direc¢des do Comando-Geral,
preparar a elaboragdo de diplomas e regulamentos
relativos ao pessoal, ao planeamento de estdgios e
cursos e ao quadro de fungdes;

d) Inspeccionar os frgdos que estdo na sua directa
dependéncia.

2. A Direccio de Pessoal e Formagao ¢ dirigida por um
Director, com a patente de Comissario, nomeado pelo Ministro do
Interior sob proposta do Comandante-Geral.

3. O Director de Pessoal e Formagfo é substitufdo nas suas
auséncias e impedimentos pelo Chefe do Departamento de
Administra¢do e Gestdo de Pessoal, com a patente de Primeiro-
-Adjunto do comissério.

4. A Direcgéo de Pessoal e Formagéo compreende:

a) Departamento de Administragfio e Gestéo de Pessoal;
b) Departamento de Formag#o.

ARTIGO 16
Direc¢io de Logistica e Finangas
1. A Direcgdo de Logfstic/a e Finangas compete:

a) Preparar e executar o plano de abastecimento,
compreendendo fardamento, combustfveis e
lubrificantes, ragdes e géneros alimenticios,
equipamento de escritérioe outros materiais de consumo
corrente;

b) Preparar e executar o plano geral de transportes para a
PRM;

¢) Garantir o depésito e controlo do armamento e muniges;

d) Preparar a proposta do orgamento anual da PRM e
simultaneamente, orientar e supervisar a elabora¢éo e
execugio dos orgamentos dos Comandos Provinciais,
Estabelecimentos de Ensino e Unidades Especiais;

¢) Preparar e executar ¢ programa de obras e infra-estruturas
para a PRM;

J) Preparar e executar o\plano geral de saiide para a PRM:

&) Inspeccionar os servigos que estdo na sua diref:ta
dependéncia.
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2. A Direcgiio de Logistica e Finangas ¢ dirigida por um
Director, com a patente de Comissdrio, nomeado pelo Ministro
do Interior sob proposta do Comandante-Geral.

3. O Director de Logistica e Finangas é substituido nas suas
auséncias e impedimentos pelo Chefe do Departamento de
Logfstica, com a patente de Primeiro-Adjunto do comissério.

4. A Direc¢fo de Logistica e Finangas compreende:

@) Departamento de Logistica;

b) Departamento de Finangas;

¢) Departamento de Infra-Estruturas;
d) Departamento de Saide.

ARTIGO 17
Departamento de Estudos,'Informaciio e Plano

1, O Departamento de Estudos, Informag#o e Plano, exerce ¢
apoio e a assisténcia a0 Comandante-Geral, especialmente, nos
seguintes aspectos:

a) Pesquisa, recolha, processamento, anlise, distribui¢do e
arquivo de informagdes de natureza operacional
necessdrias ao desempenho da missdo da PRM;

b) Elaborago dos planos anuais e plurianuais de actividades
da PRM;

¢) Coordenagio e execugdo da actividade de inspecgdo e
fiscalizagdo de todas as actividades da PRM, nos termos
da ordem de inspecgdo do Comandante-Geral;

d) Acompanhamento permanente do desenvolvimento da
técnica e doutrina policiais no plano nacional, regional
¢ internacional;

¢) Realizagdo de estudos, pareceres, bem como a elaboragdo
de relatérios e outros trabalhos superiormente
determinados.

2. O Chefe do Departamento de Estudos, Informagéo e Plano,

é um Primeiro-Adjunto do comissério, nomeado pelo Ministrodo
Interior sob proposta do Comandante-Geral.

ARTIGO 18
Departamento de Informagao Interna

1. Ao Departamento de Informagao Interna compete:

a) Proceder a pesquisa, recolha, andlise, sistematizaclo ¢
distribuig@io de formagdes dteis dactividade de direcgéio
da PRM aos varios niveis, assim como ao
acompanhamento do comportamento dos membros da
PRM nos aspectos de ética e deontologia profissional;

b) Produzir dados tteis para a avaliagdo das condigdes da
seguranca interna da PRM;

¢) Estudar e executar as medidas de contra informagéo
relativa a seguranga e prestigio da PRM;

d) Assegurar a coordenagdo com outros organismos de
informagéo.

2. O Chefe do Departamento de Informagéo Interna & um
Primeiro-Adjunto do comissdrio, nomeado pelo Ministro do
Interior sob proposta do Comandante-Geral.

ARTIGO 19
Departamento de Relac¢oes Publicas
1. Ao Departamento de Relagdes Piblicas compete:

a) Assegurar a necessdria informago ao piblico sobre a
criminalidade e as acgdes desenvolvidas no ambito da
Ordem, Seguranga e Tranquilidade Publicas e realizagdo
de programas educativos que contribuam para elevara
participagdo dos cidaddos na prevengdo e combate ao
crime;

b) Estabelecer uma estreita ligagio com os meios de
comunicagéo social, no quadro da realiza¢o da missdo
da PRM;

¢) Promover a participagiio organizada das populagbes na
prevengdo e combate a criminalidade;

d) Coordenar as actividades de cooperagao internacional no
quadro das politicas superiorment€ definidas,

2. O Chefe do Departamento de Relagfes Piblicas é um
Primeiro-Adjunto do comissdrio, nomeado pelo Ministro do
Interior sob proposta do Comandante-Geral.

ARTIGO 20
Gabinete do Comandante-Geral

1. Ao Gabinete do Comandante-Geral compete:

a) Elaborar a correspondéncia do Gabinete;

b) Organizar e preparar os documentos para despacho do
Comandante-Geral;

¢) Garantir a organizagdo, a recepgdo, a expedigdo, a
reprodugdo, a circulagio, o arquivo e a seguranga dos
documentos do Gabinete do Comandante-Geral;

d) Garantir atransmissao aos diversos sectores das orientagGes
¢ instrugdes definidas pelo Comandante-Geral;

) Garantir 0 asseguramento, a coordenagfo e o controlo do
apoio logistico e protocolar ao Comandante-Geral,

f) Supervisar a utilizagdo ¢ manutengdo do equipamento
afecto ao Gabinete do Comandante-Geral e providenciar
que 0 mesmo se mantenha em devida ordem;

2)Realizar outras actividades similares quando determinadas
pelo Comandante-Geral.

2. O Chefe do Gabinete do Comandante-Geral € um
Superintendente principal, nomeado pelo Ministro do Interior,
sob proposta do Comandante-Geral.

ARTIGO 21
Secretaria-Geral

1. A Secretaria-Geral compete organizar ¢ providenciar a
recepgao, expedigo, circulagdo, reprodugio, registo e arquivo de
documentos do Comando-Geral,

2.0 Chefe da Secretaria-Geral é um Adjuntodo Superintendente
nomeado pelo Ministro do Interior, sob proposta do Comandante-
-Geral.
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CAPfTUL',O I
Comandos Provinciais
ARTIGO 22
Definigéo e Localizagiio

1. Os Comandos Provinciais sdo érgos de implantagdo terti-
torial que funcionam na directa dependéncia do Comando-Geral
e tém sede nas respectivas capitais provinciais.

2. Comando Provincial é dirigido por um Comandante Pro-
vincial, com a patente de Comissério ou Primeiro-Adjunto do
comissdrio, nomeado pelo Ministro do Interior sob proposta do
Comandante-Geral.

3.0 Comandante Provincial  substitufdo nas suas auséncias
ou impedimentos pelo Director de Ordem e Seguranga Publica,
com a patente de Primeiro-Adjunto de comissdrio ou de Adjunto
do comissério.

ARTIGO 23

Composicao
O Comando Provincial compreende:

a) O Comando;
b) O Conselho Provincial da PRM;
¢) O Conselho Provincial de Eticae Disciplina;
d) A Direcgdo de Ordem e Seguranga Piblica;
e) A Direcgdo de Investigagdo Criminal;.
/) A Direcgdo de Pessoal e Formagéo;
g) A Direcgdo de Logfstica e Finangas;
k) O Departamento de Estudos, Informagdo e Plano;
i)'O Departamento de Informag@o Interna;
/) O Departamento de Relagdes Piblicas;
k) O Gabinete do Comandante Provincial;
I) A Secretaria.
ARTIGO 24

Comando

1. Comando é um 6rgdo de direcgdo da PRM, com fungdes
administrativas e operacionais, re\ine-se ordinariamente uma vez
por semana e sempre que for convocado pelo Comandante Pro-
vincial.

2. Comando exerce as suas competéncias através da direcgdo
singular dos seus membros nos niveis hierdrquicos em que se
encontram,

3. O Comando compreende:

a) O Comandante Provincial;
b) Os Directores.

4, Considerando a matéria em apreciagdo, o Comandante
Provincial pode convidar para participar nas reunidés outros
elementos sempre que se julgue conveniente.

5. Compete em especial ao Comando:

a) Comandar, dirigir e chefiar a PRM ao nfvel provingial;

b) Analisar o estado de seguranga e ordem piblica na
provincia;

¢) Garantir a coordenagio com as outras instituigdes na
provincia,

ARTIGO 25
Competéncias do Comandante Provincial

AoComandante Provincial daPRM compete comandar, dirigir,
coordenar e fiscalizar todos os érgéos e servigos da PRM a nivel
provincial. Compete-lhe em especial:

a) Representar a PRM a nivel da Provincia;

b) Presidir ao Conselho Provincial da PRM,;

¢) Exercer o poder disciplinar nos limites determinados no
Regulamento Disciplinar da PRM e na legislagéo
aplicével;

d) Assegurar a cooperagdo com as autoridades
administrativas, militares e judiciais em matéria de
competéncia da PRM; .

e) Fazer executar as actividades respeitantes 2 organizagéo,
meios e dispositivos, operag@es, instrugdo e servigos
técnicos, logfsticos e administrativos da PRM a nivel
da Provincia;

) Inspeccionar ou mandar inspeccionar os 6rgdos e servigos
da PRM, ao nivel provincial, em todos os aspectos da
sua actividade;

g) Dirigir, sob orientagio do Comandante-Geral, a
participagdo da PRM na realizagdo de compromissos
decorrentes de acordos internacionais e das relagdes de
cooperagdo policial com os pafses vizinhos.

CAPfTULO IV
Forcas Especiais e de Reserva
ARTIGO 26
Composigio

1. As Forgas Especiais e de Reserva sdo unidades e sub-
-unidades daP.R.M. preparadas para missdes especiais de garantia
da ordem, seguranga e tranquilidade piblicas,

2. As Forgas Especiais e de Reserva compreendem:

a) Forga de Intervengéo Répida;

b) Forga de Guarda Fronteiras;

¢) Forga de Protecgéio Marftima, Lacustre e Fluvial;
d) Forga de Protecgdo de Altas Individualidades.

3. As Forgas Especiais ¢ de Reserva, sdo dirigidas por um
Comandante, com apatente de Comissério, nomeado pelo Ministro
do Interior sob proposta do Comandante-Geral.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos o Comandante das
Forgas Especiais e de Reserva é substitufdo pelo Comandante da
Forga de IntervengZo Répida. '

ARTIGO 27

Forga de Intervengéio Ripida

1. A Forgade Intervengdo Répida, é uma unidade especial ¢ de
reserva preparada e destinada, fundamentalmente, a combater
situagBes de violéncia declarada, cuja resolugdio ultrapasse os
meios normais de actuagéo, e é utilizada em:

a) Acgbes de manutengio e reposigdo da ordem piblica;



24 DE MAIO DE 1999

106--(11)

b) Combate a situagdes de violéncia concertada;

¢) Coordenagdo com outras forgas da PRM na manutengdo
da ordem, na ac¢io contra a criminalidade violenta e
organizada na protec¢do de instalagdes importantes e
na seguranca de altas entidades.

2. A Forga de Intervengdo Répida, podera destacar forgas em
permanéncia ou reforgar, eventualmente, outros Comandos em
acgOes de policiamento e manutengio da ordem piblica, por
determinagio dn Comandante-Geral.

ARTIGD 28
Forga da Guarda Fronteira

1. A Forga da Guarda Fronteira € uma unidade operacional
destinada fundamentalmente, a guardar e proteger a fronteira
nacional.

2. A Forga da Guarda Fronteira, colabora com outras forgas
policiais na manutengio da ordem, na acc¢éo contra outras
actividades criminosas, na protecgiode instalagbes e naseguranga
de altas entidades, por determinagio do Comandante-Geral.

ARTIGO 29
For¢a de Proteccio Maritima, Lacustre e Fluvial

A Forga de Protecgdo Maritima, Lacustre ¢ Fluvial € uma
unidade especial, fundamentalmente, destinada a desempenhar
as atribuigSes da PRM no espago maritimo, lacustre e fluvial,
nomeadamente:

a) A garantiada Ordem, Segurancgae Tranquilidade Publicas;

b) A participagdo em actividades de salvamento;

¢) A garantia do apo1o técnico as actividades de
investigagfio e instrugo.

ARTIGO 30
Forga de Protecgiio de Altas Individualidades
A Forgade Protecgio de Altas Individualidades € uma unidade
operacional destinada, fundamentalmente, a realizar a seguranga
pessoal dos membros dos 6rgéos de soberania definidos nos

termos da lei, bem assim a garantir a segurancga das altas entidades
estrangeiras de visita ao pafs.

CAPITULOV

Estabelecimentos de Ensino
ARTIGO 31
Organizac¢io ¢ Funcionamento
1. Os Estabelecimentos de Ensino da P.R.M dependem do
Comandante-Geral.

2, A criagBo, organizagio e funcionamento dos estabelecimentos
de ensino da PRM s#o estabelecidos em diplomas préprios.

ARTIGO 32
Admissdo aos Estabelecimentos de Ensino
As condigOes de admissio e frequéncia dos cursos ministrados
nos estabelecimentos de ensino da PRM sdo fixados em diplomas
préprios.

CAPITULO VI
Sub-Unidades
ARTIGO 33
Comandos Distritais

1. Os Comandos Distritais sdo 6rgdos de implantagio territo-
rial que funcionam na directa dependéncia dos Comandos
Provinciais e t€ém sede nas respectivas sedes de Distrito.

2. O Comando Distrital ¢ dirigido por um Comandante,
coadjuvado por um Chefe da Secgdo de Operagdes que o substitui
nas suas auséncias ou impedimentos, com as patentes minfmas de
Inspector e Sargento principal, respectivamente, nomeados pelo
Comandante-Geral, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 34
Esquadras

1. As Esquadras sdo 6rgdos de natureza operacional criadas em
fung@o da situagdo operativa policial com o objectivo de dar
resposta imediata s preocupagdes de prevengdo, investigagio e
combate a criminalidade.

2. A Esquadra ¢ dirigida por um Comandante, coadjuvado por
um Chefe da Seccdio de Operagles que o substitui nas suas
auséncias ou impedimentos, com as patentes minimas de Inspec-
tor e Sargento principal, respectivamente nomeados pelo
Comandante-Geral, sob proposta do Comandante Provincial.

3. AsEsquadras saocriadas nos grandes centros de aglomeragio
populacional, nomeadamente nas cidades.

ARTIGO 35
Postos Policiais

1. Os Postos Policiais sd0 6rgios de implantaggo territorial que
funcionam nos Postos Administrativos na directa dependéncia
dos Comandos Djstritais.

2. Dependendo daandlise da situago operativapolicial, poderfio
ser criados Postos Policiais de natureza operacional nas zonas
urbanas e em centros industriais, comerciais e sociais quando se
verificar que o nivel das exigéncias operacionais nio justifica a
criagdo de uma Esquadra.

3. Posto Policial é dirigido por um Chefe de Posto, com a
patente minfma de Sargento, nas suas auséncias € substituido pelo
membro da PRM que lhe segue nas precedéncias hierdrquicas.

ARTIGO 36
Destacamentos das For¢as Especiais e de Reserva

Os Destacamentos das Forgas Especiais e de Reserva sdo
sub-unidades desdobradas no terreno de acordo com a
\situag@o operativa policial e obedecem & cadeia de comando
estabelecida na orgénica de cada Comando de ForgaEspecial e de
Reserva,
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Quadro de Pessoal da PRM Guarda................. b e ettt ra s oreres 18015
(a que alude o artigo 1 do decreto)

A. Pessoal com Funcdes Policiais

1. Bscaldo de Oficiais B. Pessoal com Fungdes niio Policiais
. Escaldo de ;

1 Carreiras de Regime Geral
Inspector-geral......... v, |
. Especialista............. 1
COMISSATION 1.1+ ecvvverrnrerneresernsercrrisassrissnsrennns 8 P' e -
. . g 20 Médico generalista interno de 1°%........ v rreraeana " 2
Primeiro-adjunto comissdrio....... erverrerneee . ) ‘ '

) d issdri 44 Técnico superior de agro-pecudrio N1.,........coevennen i
Adjunto do COMISSANIQ. . covrsserrserersrerserenseee Técnico superior de administragdo pdblica N2...... ... 4
Slfpenntendente principal............. Deerrens v 142 . )

. 401 Técnico superior N2........ccovevvvenen. s o 6

Superintendente............... verreerens e . o
Adjunto do superintendente............cccooerainnien, weo 676 Técnico profissional em administragdo pdblica... ..... 9
INSPECLOr....vvevirrrnnsit svenenennmsssnisnnensessennnes 1182 Técnico profissional ..............ccoevririiiiiereninn. . 24
Subinspector............. VIR e Venr s 1721 TECNICO. .0 vevereeennnn, e e ettt a i, 2
Aspirante-a-oficial .............. D Técnico de sadde............ e " 1
2. Escaldo de Sargentos: Assistente t€enico....euviiiiiiniinn, ererens ererieny 64
) Auxiliar administrativo.............vuvviiiivinnnininennn. 110

argento principal...........o.oveneinn. e 3621 . )
Sargento princip Auxiliar técnico da sadde................ Ceeens e .22
Sargento......ceiviiiiiiiinnini Vresresseans w. 3796 i
OPErArio. ... cvviiiiiiiiniin e e e 821
3. Escaldio de Guardar: Agente de servigo....... P PTUPR 93
L Auxiliar.....coocoiiieiieininiii, et ¢ 18

Primeiro-cabo....... TR RUPRN ererrree e o , 10345 uxiliar 6

Segundo-cabo............ ereerre R e Total ......... ccovvvmivnviiineiieninns Ve 1346
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FUNCOES DE COMANDO, DIRECCAO E CHEFIA
(a que alude ¢ artigo 1 do decreto)
1. COMANDO GERAL
. FUNGCOES PATENTES
[Comandante-geral Inspector-geral
Vice Comandante-geral Comissério
Director Comissario
Primeiro-adju/comissario
Chefe de Departamento Adjunto do comissério
Assessor do Comandante-geral Adjunto do comissario
Chefe de Reparticdo Superintendente principal
Chefe do Gabinete do Comandante-Geral Superintendente principal
Chefe de Seccéo Superintendente
Chefe da Secretaria Adjunto do superintendente
Secretaria executiva Adijunto do superintendente
Chefe de secretariado Inspector _
2. COMANDO PROVINCIAL
I _FUNGOES A B
Comandante provincial da PRM; Comissério  |Prim.adj.com
Prim.adj com |Adj.comiss |
Director; Adj.comiss  |Sup.princ
Chefe de Departamento; Sup.princ Superint
Chefe do Gabinete do cdte provincial da PRM; Superint Adj. superint
Chefe de Reparticéo; Superint Adj. superint
Chefe de Seccéo; Adj. superint |Iinspector
Chefe da Secretaria,; Inspector Sarg. Princ
ISecretario do Comandante provincial. Sarg. Princ__|Sargento
3. COMANDO DISfl RITAL, ESQUADRA E POSTO
== e e e
FUNCOES A B [
Comandante Distrital; Superint Adj.superint Inspector
Comandante da Esquadra; Superint Adj.superint Inspector
Chefe de operagdes; Adj. Superint |inspector Sarg. Princ
Chefe de subinspenc¢ao da investigacao criminal; Inspector
Chefe de brigada de investigacéo criminal; Sarg. Princ__ {Sarg Princ Sarg. Princ
Chefe de Posto palicial Subinspect _|Sarg. Princ Sargento
Chefe de secretaria; Sarg. Princ__|Sargento Sargento_ ||
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4. COMANDO.DE FORCA ESPECIAL E DE RESERVA

' FORCA FORGCA DE
FUNQGES ‘R PROTECAO. | PROTECGAO|
' " GA DE | FORGADE | MARITIMA, | DE ALTAS
INTERVEN. | GUARDA |LACUSTRE E| INDIVIDUALI
. _ _ e RAPIDA | FRONTEIRA | FLUVIAL DADES
Comandante de Forga Esp e de reserva; Prim.ad].comi |Prim.adj.comi [Adj.comiss. __|Ad.comiss. |
Chefe do Estado Maiorde F.E. Reserva ____lAdi.comiss. _|Adjcomiss.
IChefe de Reparticéo: _ Sup.principal | Sup principal |Sup.princlpal |Sup principal
|[Chefe de seccéo; Superintend _|Superintend _|Superintend | Superintend
Chefe da secretaria; Adj.superint _|Adj.superint _|Adj.superint _]Adj.superint
[Comandante de Sub ou de Regimento; $Sup.pringipal [Sup.principal |Adjsuperint __[Ad].superint
Chefe do Estado Maior Superintend _|Superintend
[[Chefe de Reparticéo; Adj.supefint _|Adj.superint
Chefe de seccéo ! /___|inspector Inspector inspectar Inspector ‘
Chefe da Secretaria _ Sarg.princ__|Sarg.princ__lsargento sargento
T v v T
Comandante do batalh&o Superintende
Comandante de companhia; |Adju.superint |
Ad]. Comandante de companhia Ingpector
rComandante de pelotdo, Subinspector |
Comandante de seccéio; Sargento
Chefe do grupo; Primeiro-cabo
5. ESTABELECIMENTO DE ENSINO
__FUNCOES SUPERIOR | BASICO | ESPECIAL#
Reitor/Comandante Comissério_|Prim adj.com Ad'|.com{ss(
Vice-reitor/Vice-Comandante Prim adj.com |Adj.comiss .
Director pedagégico; Adj.comiss ‘ 1Sup.principal | Sup.principal
Director administrativo; Adj.comiss __[Sup.principal
Chefe de area de ensino; Sup.principal | Superintend
Chefe de departamento; Sup.principal_|Superintend, _|Superintend |
Chefe.de gabinete do Reitor/Comandante Superintend _|Adj.superinte ﬂ
Chefe de reparticéo; Superintend _1Adj superinte |Adj.superinte
Chefe de seccéio; Adj.superinte_{Inspector Inspector
Chefe da secretaria; __linspector __|Subinspector _|Sarg.principal
Secretério do comandante, Sarg principal |Sargento Sargento
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